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UNIVERSITEMIiZ iDARi PERSONELININ HiZMET iCi EGIiTiM iSLEMLERI IS AKISI

islem Asamalar

Sorumlu flgili Dokiimanlar

Hizmet ici egitim yapmak icin tiim Universite

iy i ) Ozliik Haklari ve
birimlerinden talep toplanmak suretiyle, ortak

Hizmet ici Egitim

talep edilen egitim konulari belirlenir H'Zme“;lui'jgrgl';:;u sube Degerlendirme Yil Sonu
Anketi
Belirlenen egitim konularina uygun, ders ] o
vermeye yetkili (iniversitemiz personeli Hizmet I¢i Egitim
belirlenir. Komisyonu
Egitimin nerede ve ne sekilde verilecegi - Ozlﬂ_k Haklari ve
planlandiktan sonra ilgili Rektorlik Onaylari Hizmet Igi Egitim Sube
alinir. Midrlagi
i -Rektorlik
Alinan Rektorliik Onaylari egitimi verecek —
Universite personeli ve egitimi alacak tiim OZIUI_‘ Haldarl ve o
birimlere Ust yazi ile dagitiml olarak Hizmet ici Egitim Sube | Rektorlik Onay Yazisi
gonderilir. Midirligi
A\ 4

Hizmet ici Egitim slireci tamamlanir ve
egitim veren tiim personele tesekkiir
belgesi, katilan tiim personele de katilim
belgesi diizenlenerek ilgili birimlerine
gonderilir.

Ozlik Haklari ve (i Belges
Hizmet ici Egitim Sube| 1 esekkUr Belgesi
Madurligi -Katilim Belgesi
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