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  İşlem Aşamaları  Sorumlu İlgili Dokümanlar 

    
 
 
 

Kamu Kuruluşları veya vakıflar 
 
 
 
 
 
 

Görevlendirme Şube  
Müdürlüğü 

 
 
 
 
 
 
 
 

Görevlendirme Şube  
Müdürlüğü 

 
 
 

 
 
 

Görevlendirme Şube  
Müdürlüğü 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Resmi Yazışmalar 
 
 
 
 
 
 

 
Resmi Yazışmalar 

 
 

 
 

 
 
 

 
Resmi Yazışmalar 

 
 

 
 
 
 
 

Üniversite Yönetim 
Kurulu Kararı 

 
 
 

 
 

 

 

Kamu Kuruluşları veya vakıflardan gelen Üniversitemiz 
öğretim elemanının görevlendirilmesine ilişkin teklifin 

Rektörlüğümüze ulaştırılması 

İlgilinin görevlendirilmesinin uygun bulunduğuna ilişkin 
Rektörlük onay yazısı EBYS üzerinden yazılarak İlgili 

birim ile Kamu Kuruluşu veya vakfa gönderilir. 

 

 

Öğretim elemanının muvafakati alınarak Birimince 
uygun görüş verilen görevlendirme Üniversite Yönetim 

Kurulu gündemine sunulur. 

UYGUN  UYGUN 

DEĞİL 

Kamu Kuruluşları veya vakıflardan gelen görevlendirme 
teklifi üzerine ilgili birimden uygun görüş istenilir. (Uygun 
görüş metninde ilgili öğretim elemanının muvafakatinin 

olduğu belirtilecektir. 

İlgili Kamu Kuruluşu 
veya vakfa bilgi 

verilir. 

UYGUN  UYGUN 

DEĞİL 


